
Nazwisko, imię osoby sprawującej opiekę (wnioskodawcy) Nazwisko dziecka

Okres, na który wnioskuje się o zwolnienie: Klasa / kurs

do włącznie:od:

Istnieje następująca ważna przyczyna zwolnienia (w razie potrzeby należy dołączyć zaświadczenie):

Podpisy osób sprawujących opiekęMiejscowość/data

do dalszego rozpatrzenia w szkole

Decyzja szkoły po dokładnym rozpatrzeniu zgodnie z § 4 SBO

A: Kompetencje wychowawcy klasy/opiekuna (wniosek o zwolnienie z zajęć na okres do
2 dni)

[ ] Zwolnienie zostaje zatwierdzone. Opuszczony materiał lekcyjny należy nadrobić samodzielnie.

[ ] Urlop nie zostaje zatwierdzony, ponieważ nie występuje uzasadniona przyczyna urlopu zgodnie z § 4 ust. 2 SBO.

[ ] Urlop nie zostaje zatwierdzony. (Uzasadnienie)

Uzasadnienie:

Data / Podpis wychowawcy klasy/opiekuna

B: Kompetencje dyrektora szkoły (wniosek o urlop trwający dłużej niż 2 dni)

Decyzja dyrektora szkoły

[ ] Urlop zostaje zatwierdzony. Opuszczony materiał lekcyjny należy nadrobić samodzielnie.

[] popieram

[ ] Urlop nie zostaje zatwierdzony, ponieważ nie występuje uznana przyczyna urlopu zgodnie z § 4 ust. 2 SBO.

[ ] nie popieram

[ ] Urlop nie zostaje zatwierdzony. (Uzasadnienie)

Uwaga: Uzasadnienie:

Data / Podpis dyrektora szkoły

Rekomendacja

wychowawcy

      

       

                 
     

                        
     

Wniosek o zwolnienie należy złożyć w szkole w odpowiednim terminie na piśmie. Do złożenia wniosku uprawnieni są rodzice/opiekunowie prawni
lub pełnoletni uczniowie (por. § 4 ust. 1 SBO).

O zwolnieniach trwających do dwóch dni decyduje wychowawca klasy; w przypadku dłuższych okresów – dyrektor szkoły (por. § 4 ust. 5 SBO).

Informacja o środkach odwoławczych
Od niniejszej decyzji można wnieść odwołanie w terminie jednego miesiąca od jej ogłoszenia. Odwołanie należy złożyć na piśmie lub do

protokołu w Augustum-Annengymnasium, Annengasse 4, 02826 Görlitz.

Augustum-Annen-Gymnasium Görlitz

Wniosek o zwolnienie z zajęć lekcyjnych
zgodnie z § 4 rozporządzenia Saksońskiego Ministerstwa Kultury w sprawie uczęszczania do szkół publicznych w Wolnym Państwie Saksonii 
(Regulamin uczęszczania do szkoły – SBO)

Na określony czas uczeń może zostać całkowicie zwolniony z obowiązku uczęszczania do szkoły (por. § 4 ust. 1 SBO). § 4 ust. 2 SBO wymienia 
uznane przyczyny zwolnienia (patrz kolejna strona).



§ 4 ust. 2 SBO:

(1) Uczeń może zostać zwolniony z obowiązku uczęszczania do szkoły wyłącznie w szczególnych, wyjątkowych przypadkach. 2 Wniosek o zwolnienie

należy złożyć w szkole w odpowiednim terminie na piśmie. 3 Uprawnieni do złożenia wniosku są pełnoletni uczniowie, a w przypadku osób
niepełnoletnich – rodzice lub opiekunowie prawni, a także, w przypadkach określonych w § 5, osoba prowadząca kształcenie, pracodawca lub

jego pełnomocnicy.

(2) Za przyczyny zwolnienia uznaje się:

1.  Uroczystości i wydarzenia kościelne:

w przypadku uczniów wyznających określoną religię – dzień chrztu, bierzmowania, pierwszej komunii świętej, bierzmowania

lub dzień następujący po tych uroczystościach;

a) 

w przypadku uczniów wyznających daną religię oraz uczniów uczęszczających na lekcje religii tej religii – do trzech dni na udział w

Niemieckim Dniu Kościoła Ewangelickiego lub Niemieckim Dniu Katolików;

b) 

w przypadku uczniów wyznających daną religię oraz uczniów uczęszczających na odpowiednie lekcje religii wyznaniowej – do dwóch

dni w roku szkolnym na udział w rekolekcjach i dniach refleksji.

c) 

Uczniowie należący do wspólnoty wyznaniowej lub światopoglądowej innej niż te, dla których przewidziano dni świąteczne w ustawie o

niedzielach i świętach Wolnego Państwa Saksonii (SächsSFG) z dnia 11 listopada 1992 r. (SächsGVBl. s. 536), są zwolnieni z zajęć w dni
upamiętniające lub podczas wydarzeń tych wspólnot. 2 Równoważność dni upamiętniających lub uroczystości musi zostać wcześniej

uzgodniona przez kierownictwo wspólnoty religijnej lub światopoglądowej z najwyższym organem nadzoru szkolnego. 3 Do wniosku należy
dołączyć pisemne potwierdzenie przynależności do wspólnoty religijnej lub światopoglądowej, o ile przynależność ta nie została udowodniona

w inny sposób.

2. 

(3) Jako powody zwolnienia z zajęć można uznać w szczególności:

ważne powody osobiste lub rodzinne oraz okazje, na przykład zawarcie małżeństwa, śmierć bliskiej osoby;1. 

udział w międzynarodowej wymianie uczniowskiej, o ile najwyższy organ nadzoru szkolnego wyraził zgodę na przeprowadzenie tej wymiany;2. 

udział w konkursach naukowych, zawodowych lub artystycznych, o ile najwyższy organ nadzoru szkolnego wyraził zgodę na przeprowadzenie
konkursu;

3. 

aktywny udział w zawodach sportowych oraz w kursach organizowanych przez ośrodki szkoleniowe, o ile udział ucznia jest popierany przez

związek branżowy przy Krajowej Federacji Sportowej;

4. 

kuracje lecznicze lub pobyty rekonwalescencyjne, które zostały zlecone lub zatwierdzone przez urząd zdrowia lub lekarza zaufanego

kasy chorych;

5. 

przedstawienie przez osobę podlegającą obowiązkowi nauki w szkole zawodowej wiarygodnego uzasadnienia, że dalsze uczęszczanie do szkoły

zawodowej uniemożliwia nawiązanie lub kontynuację stosunku pracy, przy czym osoba ta nie pozostaje w stosunku szkoleniowym i albo
pomyślnie ukończyła rok podstawowego kształcenia zawodowego, albo wypełniła obowiązek nauki w szkole zawodowej przez co najmniej dwa

lata, a także w momencie odejścia ze szkoły zawodowej jest pełnoletnia.

6. 

(4) Udzielenie urlopu może być uzależnione od nadrobienia całości lub części opuszczonych zajęć, przy czym zajęcia odbyte w ramach ust. 3 pkt 2 mogą

zostać zaliczone.

(5) Decyzję w sprawie zwolnień trwających do dwóch dni podejmuje wychowawca klasy, w pozostałych przypadkach – dyrektor szkoły.


